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KOKKULEPE  

19.08.2025 nr 4.1-11/1192-1 

 

 
Päästeamet registrikood 70000585, asukoht Raua 2, 10124 Tallinn, keda esindab peadirektor 
Margo Klaos (edaspidi nimetatud Tellija või Pool või koos Teenuseosutajaga Pooled) 

ja 
 

Sisekaitseakadeemia, registrikood 70004465, asukoht Kase tn 61, 12012 Tallinn, keda 
esindab rektor Kuno Tammearu (edaspidi nimetatud Teenuseosutaja või Pool või koos 
Tellijaga Pooled), 

 
sõlmisid käesoleva kokkuleppe (edaspidi nimetatud Kokkulepe) arvestades, et:  

 

1) siseministri 04.10.2019 määruse nr 32 „Sisekaitseakadeemia põhimäärus“ § 4 
punktide 3 kohaselt  on Teenuseosutaja ülesandeks korraldada Teenuseosutaja ning 
Häirekeskuse, Politsei- ja Piirivalveameti, Päästeameti ja Siseministeeriumi (edaspidi 

koos valitsemisala asutus) ametniku ja töötaja värbamist. 
2) Pooled kinnitavad ühist tahet panustada siseturvalisuse personali värbamisse. 

 
1. Kokkuleppe eesmärk 

 

1.1.Kokkuleppe eesmärgiks on leppida kokku: 
1.1.1. Poolte ülesannetes, õigustes ja kohustustes Teenuseosutaja poolt Tellija le 

ametniku ja töötaja värbamiseks ning karjäärinõustamise teenuse (edaspidi 
nimetatud Teenus) pakkumises;  

1.1.2. teenuse ulatuses ja sisus. 

  

2. Teenuse tingimused 

2.1. Teenus hõlmab:  
2.1.1. personali värbamist; 

2.1.2. värbamisinfo vahendamist avalikkusele ja sihtrühmale; 
2.1.3. värbamisnõustamist; 

2.1.4. värbamisürituste (messide, karjääripäevade) korraldamist ja selles osalemist; 
2.1.5. värbamistegevuste analüüsi, aruannete ja ülevaadete koostamist; 
2.1.6. teabenõuetele, selgitustaotlustele ja andmesubjekti päringutele vastamist; 

2.1.7. siseturvalisuse karjäärilehe haldamist ning arendamist.  
2.2. Teenus hõlmab ka neid tegevusi, mis ei ole Kokkuleppes otseselt nimetatud, kuid mis 

oma olemusest kuuluvad head tava arvestades Teenuse hulka ja mis ebamõistlikult palju 
ei koorma ülesannet täitvat Poolt.  

2.3. Teenuseosutaja poolt Tellijale Teenuse osutamise täpsemad tingimused, prognoositav 

maht ning Poolte vaheline tööjaotus lepitakse kokku ja Teenuse osutamiseks vajalikud 
Poolte kontaktid määratakse kindlaks Kokkuleppe lisades. Kokkuleppega samaaegselt 

allkirjastatakse: 
2.3.1. Lisa 1 - Teenuse toimemudel; 
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2.3.2. Lisa 2 - Teenuse tellimise ja teostamise kord. 
2.4. Juhul kui kokkuleppe lisas 2 nimetatud teenuse prognoositav maht suureneb rohkem kui 

30% ning Teenuseosutajale kogu valitsemisala asutustele teenuse osutamiseks ette 

nähtud eelarvevahendid ei võimalda suurenenud mahus teenust osutada, korraldab 
Teenuseosutaja lisarahastuse taotluse, et tagada teenuse jätkuv osutamine suurenenud 

mahus. Kui lisarahastustaotlus ei saa positiivset tulemust, siis on Teenuseosutajal õigus 
keelduda vastavas osas teenuse osutamisest.  

3. Poolte kohustused ja õigused 

 

3.1. Poolte õiguste ja kohustuste aluseks on Eestis kehtivad õigusaktid ja Kokkulepe koos 

lisadega. Kui konkreetsest sättest ei tulene teisiti, tähendab mõiste Kokkulepe 
Kokkuleppe põhiteksti koos kõikide lisadega. 

3.2. Pooled moodustavad vajaduse korral ühiseid töörühmi Teenuse osutamiseks. 
3.3. Poolel on õigus anda teisele Poolele juhiseid, mis ei välju Kokkuleppes kokkulepitu 

raamest, on mõistlikud ja vajalikud Teenuse osutamiseks. 

3.4. Pooled kohustuvad Teenuse osutamiseks: 
3.4.1. läbi rääkima töökorralduse ja selles tehtavad muudatused, mis mõjutavad või 

võivad mõjutada Teenuse tähtaegset täitmist, tulemust või vastavust 

kokkuleppele; 

3.4.2. andma teisele Poolele tema ülesannete täitmiseks ja planeerimiseks vajalikku 
teavet; 

3.4.3. nõustama teist Poolt ning andma Poolele õigeaegset ja asjakohast teavet; 

3.4.4. edastama teisele poolele vajalike dokumentide projektid kooskõlastamiseks või 

teadmiseks; 

3.4.5. teavitama teist Poolt kui Poole edastatud dokument või teave on vastuolus 
õigusaktidega, sisaldab olulisi puudusi, ei ole Teenuse osutamiseks piisavalt selge 

või üheselt mõistetav, samuti juhul, kui Teenuse osutamiseks vajalik dokument 
puudub või esineb muu puudus, esitades võimalusel omapoolsed ettepanekud 
puuduste kõrvaldamiseks; 

3.4.6. informeerima viivitamata teist Poolt kõikidest asjaoludest, mis võivad mõjutada  

Teenuse tähtaegset täitmist, tulemust või vastavust Kokkuleppele; 

3.4.7. mitte avaldama Kokkuleppe täitmisega mitteseotud isikutele Teenuse osutamise 
käigus saadud asutuse siseseks kasutamiseks tunnistatud teavet, v.a kui selle 

avaldamine on vajalik Teenuse osutamiseks või avaldamine on õigusaktidega ette 
nähtud. 

3.5. Poolel ei ole õigust nõuda teiselt Poolelt Teenuse osutamist, kui Pool ei ole esitanud 

teisele Poolele Teenuse osutamiseks vajalikku teavet või dokumenti. 

 
4. Kokkuleppe kehtivus ja muutmine 

 

4.1. Kokkulepe jõustub alates 01.09.2025 ning loetakse sõlmituks hilisemast allakirjutamise 
kuupäevast ja kehtib tähtajatult. 

4.2. Kokkulepet ja selle lisasid võib muuta poolte kokkuleppel. Muudatused jõustuvad pärast 
mõlemapoolset allakirjutamist või eraldi määratud tähtajal, kui Kokkuleppes ei ole 
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sätestatud teisiti. 
4.3. Teade Kokkuleppe muutmise taotlusega tuleb teisele poolele esitada vähemalt 3 (kolm) 

nädalat enne soovitava muudatuse jõustumist, kui pooled ei lepi kokku teisiti. 

4.4. Kontaktisikute sh Kokkuleppe lisa 2 nimetatud kontaktisikute muutmist ei loeta 
Kokkuleppe muutmiseks. Uute kontaktisikute muudatustest teavitatakse kirjalikku 

taasesitamist võimaldavas vormis.  
4.5. Kõik Kokkuleppest tulenevad või sellega seotud vaidlused lahendatakse Poolte vahel 

läbirääkimiste teel ja Kokkuleppe mittesaavutamise korral lahendab vaidluse 

Siseministeerium. 
 

5. Andmekaitse 

5.1. Teenuseosutaja töötleb Teenuse osutamisel kandidaatide isikuandmeid (edaspidi 
käesolevas punktis andmete) vastutava töötlejana ja Tellija kaasvastutava töötlejana. 

Pooled  lähtuvad isikuandmete töötlemisel Siseturvalisuse karjäärikeskuse veebilehe l 
(siseturvalisus.ee) avaldatud isikuandmete töötlemise tingimustest. Pool kohustub tema 

poolt andmete töötlemisel tagama töötlemise õiguspärasuse ning vastavuse isikuandmete 
kaitse üldmääruses (EL 2016/679) ja teistes andmekaitset reguleerivates õigusaktides 
sätestatud nõutele.  

5.2. Pool tagab teisele Poolele isikuandmete edastamise või muul viisil juurdepääsu, kui see 
on vajalik Teenuse osutamiseks või kandideerija ametisse nimetamiseks või tööle 

vormistamiseks või andmesubjektiga vaidluse lahendamiseks. Muu hulgas annab Tellija 
avaliku teabe seaduse § 38 lg 3 alusel Teenuseosutajale juurdepääsu kandideerija 
taustakontrolli tulemustele. 

5.3. Pool väljastab andmed või annab muul viisil juurdepääsu andmetele teisele Poolele 
andmete väljastamise vajaduse või saamise vajaduse põhiselt. 

5.4. Kokkuleppe punktis 5.2 nimetamata ülesande täitmiseks isikuandmete väljastamiseks 

esitab andmeid vajava Poole kontaktisik enne andmete väljastamist teise Poole 
kontaktisikule isikuandmete saamise seadusliku aluse olemasolus veendumiseks info 

andmekoosseisu, andmete töötlemise eesmärgi ja õigusliku aluse kohta. 
5.5. Pool väljastab andmed või annab juurdepääsu isikuandmetele e-

kirja,  dokumendihaldussüsteemi Delta või Talendipanga kaudu. 

5.6. Pooled kohustuvad tagama, et andmeid töötlevad ainult töötajad või ametnikud, kellele 
on see vahetult vajalik neile pandud töö- või teenistusülesannete täitmiseks.  

5.7. Kokkuleppe täitmisega mitteseotud isikutele võib Teenuse osutamise käigus saadud 
asutusesiseseks kasutamiseks tunnistatud teavet avaldada üksnes juhul kui selleks on 
õiguslik alus. 

5.8. Pooled on kohustatud tagama, et kõikidel töötajatel ja ametnikud, kes andmeid töötlevad, 
on piisavad teadmised isikuandmete töötlemise nõuetest ning neil on 

konfidentsiaalsuskohustus, mis jääb kehtima ka pärast teenistusest vabastamist või 
töölepingu lõppemist. 

5.9. Andmesubjekti küsimustele ja pöördumistele vastab Teenuseosutaja, kaasates vastuse 

koostamisse vajadusel Tellija. 
5.10. Isikuandmete töötlemise rikkumisest või selle kahtlusest, teadasaamisest või 

avastamisest teavitab Teenuseosutaja Tellijat viivitamatult e-posti aadressil 
andmekaitse@paasteamet.ee  edastades kõik teadaolevad asjaolud juhtumi kohta. 

5.11. Isikuandmete töötlemise rikkumisest või selle kahtlusest, teadasaamisest või 

avastamisest teavitab Tellija Teenuseosutajat viivitamatult  e-posti aadressil 
andmekaitsespetsialist@sisekaitse.ee, edastades kõik teadaolevad asjaolud juhtumi 

kohta. 

mailto:andmekaitse@paasteamet.ee
mailto:andmekaitsespetsialist@sisekaitse.ee
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6. Teadete edastamine ja kontaktisikud  

6.1. Pooltevahelise Kokkuleppega seotud teated peavad olema esitatud kirjalikku 
taasesitamist võimaldavas vormis, välja arvatud juhtudel, kui sellised teated on 
informatsioonilise iseloomuga, mille edastamisel teisele poolele ei ole õiguslikke 

tagajärgi. Kokkuleppega seotud teated edastatakse teisele poolele punktides 6.2. ja 6.3. 
nimetatud kontaktisikutele. Teenuse osutamisega seotud teadete esitamisel lähtuvad 

Pooled Kokkuleppe lisast 1 ja 2. 

6.2. Teenuseosutaja kontaktisikuks Kokkuleppega seotud küsimustes on Siseturvalisuse 
Karjäärikeskuse juhataja Mari-Liis Tammsaar tel  56648401, e-post mari-
liis.tammsaar@sisekaitse.ee  

6.3. Tellija kontaktisikuks Kokkuleppega seotud küsimustes on Katrin Ehala tel 5287313, 
katrin.ehala@paasteamet.ee 

6.4. Punktides 6.2. ja 6.3. nimetatud kontaktisikute muutusest on pool kohustatud koheselt 

informeerima teist poolt e-kirja teel. Kuni kontaktisikute muutusest teavitamiseni 
loetakse teade nõuetekohaselt edastatuks, kui see on saadetud poolele Kokkuleppes 

märgitud kontaktandmetel. 

6.5. Pooled lahendavad Kokkuleppe täitmist sh Teenuse osutamise kvaliteeti puudutavad 
pretensioonid Poolte kokkuleppel. Kokkuleppe saavutamata jätmisel lahendab 
pretensiooni Siseministeerium 

 
7. Kokkuleppe kehtivus ja muutmine 

 

7.1. Kokkulepe jõustub selle sõlmimisest. Kokkulepe loetakse sõlmituks hilisemast 
allakirjutamise kuupäevast ja kehtib tähtajatult. 

7.2. Kokkulepet ja selle lisasid võib muuta poolte kokkuleppel. Muudatused jõustuvad pärast 
mõlemapoolset allakirjutamist või eraldi määratud tähtajal, kui Kokkuleppes ei ole 

sätestatud teisiti. 
7.3. Teade Kokkuleppe muutmise taotlusega tuleb teisele poolele esitada vähemalt 3 (kolm) 

nädalat enne soovitava muudatuse jõustumist, kui pooled ei lepi kokku teisiti. 

7.4. Kontaktisikute sh Kokkuleppe lisa 2 nimetatud kontaktisikute muutmist ei loeta 
Kokkuleppe muutmiseks. Uued kontaktisikud fikseeritakse Kokkuleppe juures. 

   

 

 

(allkirjastatud digitaalselt)     (allkirjastatud digitaalselt) 

Margo Klaos                  Kuno Tammearu 
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